KISISEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESINE iLISKIN

RUSTEM KOCAOGLU SIGORTA VE REASURANS BROKERLIGI LTD.STI.

GALISAN ADAYI AYDINLATMA METNi

Is bu aydinlatma metni, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun 10. maddesi ile Aydinlatma

Yiikimliginin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Tebli§ kapsaminda Veri

Sorumlusu sifatiyla RUSTEM KOCAOGLU SIGORTA VE REASURANS BROKERLIGI LTD.STI. (“Sirket”)

tarafindan hazirlanmstir.

Sirket olarak kisisel verilerinizin islenmesinde ve muhafaza edilmesinde 6698 sayili “Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu’na uygun davranilmasina azami hassasiyet gdstermekteyiz. Bu nedenle kisisel

verilerinizi asadgida agiklandidi sekilde ve mevzuatin ¢izdigi sinirlar cergcevesinde islemekteyiz.

Tarafimizca, bizimle paylasmaniz veya gerekli olmasi halinde, islemeye konu olabilecek kisisel verileriniz

asagidaki gibidir:

Kimlik Verisi

Adiniz, soyadiniz, Tc kimlik numaraniz, dogum tarihiniz,

dogum yeriniz, cinsiyetiniz, medeni haliniz, imzaniz

lletisim Verisi

Telefon numaraniz, agik adresiniz

Ceza Mahkamiyeti ve Glivenlik Tedbirleri Verisi

Adli sicil kaydi bilginiz

Saghk Bilgileri Verisi

Kisisel saglik bilgileriniz

Mesleki Deneyim Verisi

Ogrenim durumunuza iliskin bilgiler (okul ismi, bélimdi,

bitirme yili), Sertifika bilgileri

Ozliik Verisi

Cocuk Sayisi/Yaslari, Esinin Adi/Meslegi, Baba
Adi/Mesledi, Anne Adi/Mesledi, Boy/Kilo Bilgisi, Is
deneyimleriniz (firma isimleri, is tanimi, isten ayrilma
nedeniniz,), referans bilgileri (referans kisisinin adi soyad,
calistigi, kurum), Askerlik durumunuz, Siiriicii belgesi/sinifi
bilginiz, Yabanci dil bilginiz, Bilgisayar bilginiz(word, excel
...), Sigara kullanim bilginiz, [se basvurma sebebiniz,
isyerinde ¢alisan tanidik/akraba bilginiz, Vardiyal calisma
bilgini, [se basvuru tarihi, Emeklilige iliskin bilgiler, Talep
edilen ticret bilgisi, Talep edilen is, Ek gelir kaynaklariniz/
Aylik halen aldiginiz net ticret/Yaptidiniz is, Eleman
ihtiyacinin é§renildigi kaynak, Ozel ilgi alaniniz,
Basvurdugunuz gérev agisindan 6zellikleriniz,

Diistinceleriniz

Gérsel ve isitsel Veri

Fotografiniz

Yukarida belirtilen Kisisel verileriniz; her kosulda hukuka ve diristlik kurallarina uygun olarak,
paylastiginiz kisisel verilerin dogrulugunu ve en giincel halini koruyarak, belirli acik ve hukuka uygun
amaglar icin islenecekleri amag ile baglantili, sinirli ve 6l¢ilii olarak islenmektedir.




Kisisel Verilerin Hangi Amagla [slenecegi:

Yeni eleman istihdam edilmesi, adaylari inceleme ve istihdam edilecek yeni adayin tespit edilmesi,
Ozgecmisinize alinan notlarin yéneticinin aday daha iyi anlayabilmesi ve taniyabilmesi icin yoneticiyle
paylasiimasi, Ozgecmisinizde yer verdidiniz referans kisileriyle verilerin teyit edilmesi, Pozisyonla ne kadar

Ortistiduniiziin dogrulanmasi ve ileriye dénlik teyit icin 6zgegcmis bilgilerinizin kaydedilmesi,

lletisime gecilebilmesi, Ucret bilgi ve skalasinin belirlenmesi, s gériismesinin olumsuz sonuclanmasi
durumunda ilerleyen dénemlerde olusabilecek uygun pozisyonlar icin degerlendirilmesi, aylik
basvurularin istatistiklerini (cinsiyet, yas ortalamasi, égrenim durumu vb.) cikarak dederlendirmeler

yvapiimasi amacglariyla sinirli olarak islenmektedir.
[slenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilabilecedi:

Yukarida belirtilen amacglar ve KVKK’nin kisisel verilerin aktariimasina iliskin 8. maddesinde belirtilen
kisisel veri isleme sartlari ve amaglari cercevesinde, sirketimize is basvurusu nedeniyle verdiginiz kisisel

verilerinizi, Kisisel verilerinizi referans olarak gésterdiginiz kisilerle teyitlesmek amaciyla paylasabiliyoruz.

Kisisel Veri Toplamanin Yéntemi ve Hukuki Sebebi:

Kisisel verileriniz, sirketimize yéneltmis oldugunuz talebinize istinaden KVKK’'nin 5. ve 6. maddelerinde
belirtilen isleme sartlarindan agik rizaya dayanarak yukarida belirtilen amaclarla fiziki ortamda

toplanmaktadir ve islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar muhafaza edilmektedir.

Kisisel Veri Sahibinin KVKK’nin 11. Maddesinde Sayilan Haklar::

KVK Kanunu’nun 11. maddesi uyarinca, Sirketimize basvurarak kisisel verileriniz hakkinda asadidaki
konulara iliskin taleplerde bulunabilirsiniz:

l. Kisisel verinin islenip islenmedigini 6Grenme,

1. Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

1. Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme,

V. Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildidi tictincii kisileri bilme,

V. Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi hélinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi lglinci kisilere bildirilmesini isteme,

VI. 6698 sayili Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi hdlinde kisisel verilerin silinmesini veya yok
edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildidi t¢lincd kisilere
bildirilmesini isteme,

Vil. Islenen kisisel verilerin ézellikle otomatik olarak analiz edilmesi neticesinde veri sahibinin
aleyhine bir sonucun ortaya ¢tkmasina itiraz etme,

VIl Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi hdlinde zararin

giderilmesini talep etme
Talep iletme Yéntemi:

Kanunun “ilgili kisinin haklarini diizenleyen” 11. maddesi kapsamindaki taleplerinizi, “Veri Sorumlusuna

©

Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblige” gére, Sirketin internet adresinde bulunan basvuru formunu



doldurup imzalayarak, sahsen kimlidinizi ispatlamak suretiyle veya noter aracilidiyla Sirketimizin SEHIT
FETHI BEY CAD. CEZAYIRLI IS HANI NO:79/5 PASAPORT/IZMIR adresine yazili olarak teslim/teblig
edebilirsiniz ya da lyeliginizin teyit edildigi elektronik posta lzerinden veya Kayitl elektronik posta(KEP)
adresiniz ile sirketimize iletebilirsiniz. Talebinizin niteligine gére en kisa siirede ve en ge¢ 30 (otuz) giin

icinde basvurulariniz licretsiz olarak sonuglandirilacaktir.

Ancak, islemin ayrica bir maliyet gerektirmesi halinde Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan
belirlenecek tarifeye gére tarafinizdan lcret talep edilebilecektir. Basvurulara verilecek cevaplarin 10 (on)
sayfayr asmasi halinde, her sayfa icin 1,00 (bir) TL islem Uicreti alinacaktir. Cevabin CD, flash bellek gibi
kayit ortaminda verilmesinin istenmesi halinde, istenen kayit ortaminin maliyetine gére licret talep

edilecektir.
Degisiklikler:

Mevzuat dedisikliklerine bagli olarak aydinlatma metninde dedisiklik yapilabilecektir. Degisiklik séz
konusu oldudunda, internet sitemizde gerekli duyurular yapilacak olup, bu degisikliklerden haberdar

olabilmeniz icin internet sitemizi diizenli olarak ziyaret etmeniz uygun olacaktir.
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